PREZES ZARZADU
WOJEWODZKI FUNDUSZU OCHRONY SRODOWISKA 1
GOSPODARKI WODNEJ WE WROCLAWIU

Oglasza nabér kandydatow do pracy w Biurze Terenowym w Walbrzychu

Na stanowisko
SPECJALISTY

w Zespole ds. Programéw Powszechnych w Biurze Terenowym w Walbrzychu
Wymiar zatrudnienia — 1/1 etatu
Miejsce wykonywania pracy — Szczawno - Zdrdj
Liczba wolnych stanowisk pracy — 1
Gléwny zakres zadan przewidzianych dla stanowiska specjalisty obejmuje:
-Przyjmowanie, rejestracja oraz wstepna kwalifikacja ztozonych wnioskéw w ,,Pionie
Programéw Powszechnych:,
-informowanie petentéw o mozliwosciach i warunkach dofinansowania,
-prowadzenie catoksztaltu spraw zwigzanych z finansowaniem zadan z zakresu ochrony
$rodowiska, w szczegdlnosci w Pionie Programéw Powszechnych,
-przyjmowanie i kwalifikacja wnioskow o udzielenie dofinansowania, w szczegolnosci
w Pionie Program6w Powszechnych,
-analiza formalna i techniczna wnioskow o dofinansowanie,
-analiza dofinansowanych przedsiewzi¢é pod katem zakltadanych efektéw ekologicznych i
rzeczowych,
-okreslanie stopnia zaawansowania inwestycji na podstawie przedkladanych przez inwestora
sprawozdan 1 faktur,
-kontrola realizacji zadan pod katem efektow rzeczowych, techniczno — ekonomicznych i
ekologicznych.
Kandydat na w/w stanowisko musi spelniaé¢ nastepujace wymagania:

1) Wyksztalcenie: wyksztalcenie wyzsze;

2) Uprawnienia do prowadzenia pojazdow — kat. B;

3) Znajomos¢ ustaw: Prawo ochrony srodowiska, Ustawa o finansach publicznych;

4) Umiejetnosé bieglej obstugi komputera i pakietu MS Office;

5) Samodzielnos¢, umiej¢tnos¢ dobrej organizacji pracy, obowigzkowosc;

6) Umiejetnosé pracy w zespole;

7) Latwo$¢ w nawigzywaniu kontaktéw interpersonalnych.



Wymagane dokumenty:
e List motywacyjny;
e Curriculum Vitae;
e Wypelnione i podpisane ,,O$wiadczenie osoby ubiegajacej si¢ zatrudnienie”,
e Kopia dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie;
¢ Kopia dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe;
e OsSwiadczenie — wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb procesu rekrutacji w WF OSiGW we Wroclawiu.

Dokumenty i ich kopie musza byé parafowane przez osobe skladajaca, dokumenty

w jezyku obcym musza posiadaé zatacznik w postaci ich uwierzytelnionego ttumaczenia na
jezyk polski.

Dokumenty z dopiskiem ,,Oferta zatrudnienia -ZPP BT WB”, nalezy sklada¢
w zamknietych kopertach, w sekretariacie Biura WFOSIGW we Wroctawiu, ul. Jastrzebia 24,
53-148 Wroclaw, badZ przesta¢ poczta w nieprzekraczalnym terminie do dnia 2 grudnia 2024 r.
do godz. 10:00.
O zachowaniu terminu wpltywu dokumentoéw decyduje data wplywu do sekretariatu lub
kancelarii ogélnej Biura, ul. Jastrzegbia 24, 53-148 Wroctaw.

Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej

www.wiosigw.wroclaw.pl oraz na tablicach ogloszen: w Biurze WFOSIiGW we Wroclawiu

(ul. Jastrzebia 24, 53-148 Wroclaw) i Biurach Terenowych ds. Programéw Powszechnych
(BT w Jeleniej Gorze 58-500 Jelenia Gora, P1. Ratuszowy 31/32; BT w Legnicy 59-220 Legnica
ul. Okrzei 16; BT w Watbrzychu 58-310 Szczawno- Zdrdj ul. Kolejowa 8)

Nabér moze by¢ uniewazniony bez podania przyczyny.

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46 z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem”,

Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej we Wroctawiu informuje, ze:



1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewodzki Fundusz Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej we Wroctawiu, z siedziba we Wroctawiu, ul. Jastrzebia 24,
53-148 Wroctaw, zwany dalej ,,Administratorem”.

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mail: iodo@fos.wroc.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia rekrutacji, na
podstawie przepisow Kodeksu pracy, Ustawy prawo ochrony srodowiska — zgodnie

z art. 6 ust.1 lit a i ¢ Rozporzadzenia.

4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ podmioty upowaznione na
podstawie przepisoOw prawa.

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane begda przez okres 3 miesigcy.

6) Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostgpu do danych osobowych
dotyczacych osoby, ktorej dane dotycza, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania a takze prawo do
przenoszenia danych i prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie zgodnie

z przepisami Rozporzadzenia.

7) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8) Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym Kodeksem Pracy jest
obowigzkowe, a w pozostalym zakresie jest dobrowolne.

9) Pani/Pana dane nie bedg poddane zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji
(profilowaniu).

10)  Administrator nie planuje dalej przetwarza¢ danych osobowych w celu innym niz cel,
w ktérym dane osobowe zostaly zebrane.

11)  Administrator nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych osobowych odbiorcy

w panstwie trzecim lub organizacji miedzynarodowe;.

5 M. 202y

...........................................................

data i podpis osoby upowaznionej



